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inspiration  utveckling  erfarenhetsutbyte 

 

N007 Nätverk för Kommunikativt Ledarskap  

 
 

Vill du bli bättre på att kommunicera i ditt yrkesmässiga och personliga 
ledarskap? 

 

Att leda sig själv och andra…..kommunikationen i centrum. 

 

Intern återkoppling som konkurrensverktyg istället för en tillfällighet 

 
 
 
Syfte  
Syftet med nätverket är att du skall få möjlighet att vidareutveckla dina kommunikativa 
egenskaper i ledarrollen – så att du kan coacha dina medarbetare för att få en effektivare 
kommunikation i er verksamhet. 
 
Mål 
Du skall som ledare få ökade möjligheter att positivt påverka det sociala och kreativa klimatet i 
er verksamhet. 

 
Målgrupp 
Nätverket är ett forum för Dig som är chef/ledare och önskar att vidareutveckla ditt 
kommunikativa ledarskap. 
 

 

Teman 
Gruppen bestämmer i samråd med nätverksledaren vilka teman/situationer ni skall behandla i 
gruppen. Det finns stort utrymme för era individuella situationer/frågeställningar. 
 
Exempel på teman 
Vad har vi för normer och kultur för vår interna kommunikation – vem ansvarar för vad? 

Hur påverkas den formella och informella kommunikation av dig som ledare? 

Hur vet vi att alla i företaget/organisationen förstår sin del i det gemensamma målarbetet? 

Hur kommunicerar ni era budskap, era beslut? 

Hur ser era kommunikativa spelregler ut? 

Förändringsprocesser och kommunikation.  
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När, var och hur ofta? 

 
Fem träffar under 12 månader onsdagar kl. 8:30 – 12:00 inkl. fika.  
Plats: IndustriForum i Jönköping eller hos någon deltagare. 
Tema: För deltagarna aktuella ämnen/diskussioner inför varje träff 
 

2023 Datum  Tema  Plats 

Träff 1 8 februari För gruppen aktuella ämnen/diskussioner. ROL AB 
Jönköping 

Träff 2 28 april För gruppen aktuella ämnen/diskussioner. Väderstad AB, 
Väderstad 

Träff 3 2 juni För gruppen aktuella ämnen/diskussioner. Norma Sweden AB, 
Anderstorp  

Träff 4 1 september  För gruppen aktuella ämnen/diskussioner. Fagerhults Belysning AB; 
Fagerhult 

Träff 5 8 november För gruppen aktuella ämnen/diskussioner. Gislaved Folie AB, 
Gislaved 

  

 

                         Nätverksledare Lenita Petersson 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

Pris 

Lenita Petersson är chefskonsult, jobbar som interimchef, 
ledarskapscoach, föreläsare samt utbildning i grupputveckling och 
Hållbart Ledarskap 
 
Lenita är specialistutbildad ambulanssjuksköterska. Utbildad i 
Ledarskap via Jönköpings universitet samt Högskolan Halmstad 
Arbetslivserfarenhet som ambulanssjuksköterska, chef inom den 
kommunala sektor, föreläsare, projektledare, interimchefsuppdrag. 
 
Lenita jobbar för det hållbara ledarskapet, detta genom arbetsglädje 
och att ha fokus på rätt inställning och motivation, motiverar till att 
bygga ett ärligt ledarskap och en god kvalitet.  
 
Lenita Petersson nås via 
Mail: installningmotivation@gmail.com     
Mobil: 073-8170626 
LinkedIN: Petersson Lenita 
Instagram och Facebook: InstallningMotivation 
 

mailto:installningmotivation@gmail.com
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8 100 kr exkl. moms.  

Medlemmar i IndustriForum deltar kostnadsfritt.   

Priser gäller för fem tillfällen under 12 månader fr.o.m. första träffen. 

 

Nöjd kundgaranti – Är du inte nöjd efter första träffen får du deltagaravgiften tillbaka eller 
byta till ett annat nätverk utan kostnad.  

 

Anmälan 
Anmälan sker till IndustriForum info@industriforum.se  
eller till thomas.johansson@industriforum.se 
alternativt telefon 073-679 38 68. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BESÖKSADRESS 
Huskvarnavägen 80 
554 54 Jönköping 

036-550 32 50 
 
 

info@industriforum.se 
 

www.industriforum.se 
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